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UNSERE MARKE:

« ressourcenorientiert(e) akademie o

« konfrontativ(e)

. Trainings/Trainer*Innen

Weitere Infos unter:

www.akademie-eigensinn.de

Wir arlbbeiten

konflrontativ

"Die Entscheidung
liegt bei dir!"

Die Auseinandersetzung mit dem eigenen
Verhalten wird angeregt/herausgefordert.

Die Trainer*innen bieten den Teilnehmenden die Stirn, setzen
Grenzen und sprechen negatives Verhalten wertfrei an.

Daneben stdrken Lob, Wertschatzung und
selbstwirksame Erlebnisse den Selbstwert

Dies geschieht beharrlich und mit Blick auf die Bedurfnisse
und Lebenssituation der Teinehmenden

ROKT

Vir simel
Trainer*innen

Trainer*innen

* Wir gehen in Beziehung, sind ein authentisches Gegenuber
und Vorbild

¢ Humor und Begeisterung sind wichtige Bestandteile und
Lerngrundlage

 Haltung ist uns wichtig. Sie muss standig Gberpraft und ggf.
veréndert werden.

* Wir sind vernetzt und kénnen in weitere Hilfen vermitteln

« Die Trainer*innen selbst erhalten Beratung und die
Méglichkeit zur Reflexion - dies gibt Sicherheit und sichert
Qualitat & Flexibilitat

¢ Das RAD bildet Grundlage unserer Arbeit und bietet durch
sténdige Prasenz Orientierung und Wiedererkennungswert

* Analyse des Verhaltens & der

Training impliziert

ROKT

ir arbeiten

RESSOUIFEER=
orientiert

Talente, Féhigkeiten, Stérken
* werden herausgearbeitet
* kognitive, emotionale und kérperliche Ressourcen

werden sichtbar, bewusst und spirbar gemach

dies gelingt durch:

"Wer ein WOZU im

Gesamtsituation Leben hat, ertréigt fast

 durch kritisches Hinterfragen jedes WIE"
« Mithilfe von Spielen & Ubungen (Nietzsche)

Trainings

« einen schrittweiser,
aufeinander aufbauender Prozess
* Kontinuitat
* viele Wiederholungen
* Regenerationsphasen,

um das Erfahrene zu verarbeiten

Unsere
GRUNDHALTUNGEN

@ Verstehen ohne einverstanden zu sein
€ Niemand kommt bdse zur Welt
& Die Konfrontation erfolgt sofort an Ort

und Stelle

& Alle Menschen sind wertvoll! -
Ihr Verhalten ist es nicht immer
& Aushalten, dran bleiben,
beharrlich sein lohnt sich.

@ Wir glauben fest daran,

dass es besser geht.
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Fortbildungen 2026 — Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleg*innen,

wir, die AKADEMIE EiGEN-SIiNN sind eine gGmbH in freier Tragerschaft mit , Anerkennung als freier Trager
der Jugendhilfe gem.§ 75 SGBVIII" und in LoBburg im Schwarzwald beheimatet. Seit 2004 bieten wir

zum einen ROKT®-Trainings in nahezu allen Bereichen im sozialpadagogischen Kontext fiir Gruppen und
Klassen an, zum anderen auch die passenden Fort-& Weiterbildungen fiir diejenigen Kolleg*innen, die in
diesen sozialpadagogischen Kontexten arbeiten.

Zudem sind wir als Trager fiir Schulsozialarbeit sowie firr offene und mobile Jugendarbeit tétig.

Unser Steckenpferd ist vor allem die Arbeit mit benachteiligten, verhaltensoriginellen Teilnehmer*innen
und der handlungsorientierte Umgang mit dieser Klientel und den dazugehérigen herausfordernden Situa-
tionen.

Was uns von anderen Anbietern unterscheidet ist, dass alle Trainer*innen und Referent*innen mitten in
der Praxis tétig sind und die Schwierigkeiten des Alltags sehr gut kennen, reflektieren und daran arbeiten.

Alle haben eine padagogische Grundausbildung und meist mehrere qualifizierende Weiterbildungen.

Unsere Veranstaltungen leben von den praktischen Erfahrungen, kombiniert mit fundiertem Background,
einer groBen Lebendigkeit und von lhnen als Teilnehmer*innen.

Unsere Marke ROKT® (Ressourcenorientierte konfrontative Trainings) erklart im Grunde unsere Arbeits-
weise! Wir arbeiten in den Trainings und in den Fort- und Weiterbildungen stets ressourcenorientiert
und wertschatzend konfrontativ.

Haben Sie Lust auf authentische und ehrliche Trainer*innen und Referent*innen?
Dann freuen wir uns auf Sie!

Im vorliegenden Fortbildungsheft 2026 finden Sie alle unsere aktuellen Fortbildungsveranstaltungen,
welche Sie bei uns in LoBburg buchen bzw. besuchen kdnnen.

Sie hatten die Veranstaltung gerne ganz bequem im eigenen Haus? Kein Problem.
Fast alle Fortbildungen bieten wir auch als Inhouse-Veranstaltung an.
Melden Sie sich einfach bei uns. Wir erstellen Ihnen ein passgenaues und unverbindliches Angebot.

Es lohnt sich!

Alexander Fix

(Geschéftsfiihrer der AKADEMIE EiGEN-SiINN gGmbH)

Was Sie von uns erwarten diirfen!

Inhalt/Methoden:

Unsere Fortbildungen sind allesamt sehr praxis-
orientiert und basieren dennoch auf einem theo-
retischen Fundament. Stundenlanges Sitzen und
passives Zuhdren werden Sie bei uns vergeblich
suchen.

Um unsere wichtigen Grundsatze erlebbar zu ma-
chen, sind auch unsere Fortbildungen gespickt mit
interaktionspadagogischen Spielen und Ubungen,
die Sie wiederum direkt in Ihrem Alltag umsetzen
kénnen. Zur Verdeutlichung oder Bearbeitung von
konkreten Fallbeispielen arbeiten wir ggf. mit
Rollenspielen, soziometrischen Ubungen oder
Inszenierungen aus dem behavioristischen Psycho-
drama. Auch die Selbst- und Fremdreflektion in
Form von Selbsterfahrung, sowie Teamkooperati-
onsaufgaben sind Teil unserer Fortbildungen.

Weiterentwicklung/Nachhaltigkeit

Alle Inputs, Anleitungen etc. bekommen Sie im An-
schluss der Weiterbildung per Email zugeschickt.
Ihre Riickmeldung liegt uns sehr am Herzen, des-
halb bekommen Sie zum Ende der Fortbildung die
Maglichkeit, miindlich wie auch schriftlich unsere
Weiterbildung zu bewerten.

Verpflegung:

Unsere Fortbildungen enthalten volle Verpflegung.
Dies bedeutet: Kaffee & Tee; alkoholfreie Getranke,
Butterbrezeln und Snacks/SiiBigkeiten/Obst
wahrend der Veranstaltung. Inklusive ist ebenfalls
das Mittagessen im Wellnesshotel Hohenrodt™**
(ex. Getranke).

Ubernachtungsméglichkeiten:

Bei Buchungen, die Sie direkt beim
Wellnesshotel Hohenrodt vornehmen
(www.hohenrodt.de) erhalten Sie von Mo. - Do.
einen EIGEN-SiNN-Rabatt.

Das Hotel befindet sich 1 km von der AKADEMIE
EiGEN-SIiNN entfernt.

Teilnehmer*innen:
min. 8, max. 16 Personen

Inhouse-Veranstaltungen

Newsletter:

Melden Sie sich auf
unserer Homepage
zum Newsletter an.

Weitere Abrufverantstaltungen:
Weitere Abrufveranstaltungen finden Sie auf
unserer Homepage unter:
www.akademie-eigensinn.de

Anmeldung:

Uber www.akademie-eigensinn.de oder

per Mail. lhre Anmeldung betrachten wir als
verbindlich. Bei Stornierung innerhalb von 3 Tagen
vor Veranstaltungsbeginn, ohne Benennung
einer*eines Ersatzteilnehmer*in, erheben wir eine
Bearbeitungsgebtihr in Héhe von 50% der Teilnah-
megeblihr.

Gruppenrabatt:

Sie mochten die Weiterbildung als Gruppe
besuchen? Wir erstellen lhnen ein individuelles
Angebot.



Anti-Aggressivitats-Trainer*in® & Coolness-
Trainer*in® - Berufsbegleitende Ausbildung

November 2026 - Dezember 2027

Kurzbeschreibung:

Als Praxisforschungsinstitut bezieht das Institut fiir
Sozialarbeit und Sozialpadagogik (ISS) in Frankfurt
a.M. wissenschaftliche Erkenntnisse aus Beratung
und Therapie in die Konzeption seiner AAT®/CT®-
Ausbildung mit ein. Die AKADEMIE EiGEN-SiNN
erganzt dies mit den jahrelang erprobten Methoden
und Konzepten ganzheitlicher ressourcenorientierter,
konfrontativer Pddagogik ROKT® in der Durchfiih-
rung von Gewaltpréaventionstrainings und padagogi-
schen Weiterbildungen. Zusammen wird dem Prinzip
der Ressourcenorientierung sowie einer damit
verbundenen Arbeit an den vorhandenen Bewalti-
gungsmustern der Klient*innen verfolgt.

e Ressourcenorientierung wird so verstanden,

dass eine Aufmerksamkeitsfokussierung auf das
stattfindet, was die Klient*innen als Kompetenz,
Starken, Gelingendem mitbringen, anstatt sich auf
Defizite oder Fehler zu konzentrieren. Das bedeutet
fur die AAT®/CT®-Ausbildung, dass trotz vorhande-
ner Gewaltproblematik eine ressourcenorientierte
Grundhaltung und Arbeitsweise gegeniiber den
Klient*innen des AAT®/CT®’s eingenommen wird.
Teilnehmende unserer Ausbildung erlernen beson-
dere Elemente der Ressourcendiagnostik und eine
darauf aufbauende, an die Lebenssituation der
Klient*innen sowie deren Eigenmotivation anschlie-
Benden Zielentwicklung samt der dazugehdérenden
Aspekte des methodisch-didaktischen Aufbaus von
Interventionen.

¢ Die Riickfallgefahr soll durch die Aufldsung sche-
matischer und unwillkiirlicher Verhaltensmuster der
Gewaltauslibenden verringert werden. Gewaltver-
halten kann eine Folge stark ausgepragter Schemata
sein — dem Kreislauf von (frustrierter) Bediirfnisbe-
friedigung und dysfunktionalen Bewaltigungsmus-
tern. In der AAT®/CT®-Ausbildung durch das ISS-

Frankfurt a.M. und der AKADEMIE EiGEN-SiNN kén-
nen Sie auf der Basis einer ausfiihrlichen Diagnostik
und Klarung der Muster mit den Klient*innen Schritt
fir Schritt diese dysfunktionalen Muster mit Hilfe von
erlebnisorientierten Methoden (Psychodrama) bear-
beiten und die Gefahren eines Riickfalls verringern.

Leitung/Referent*innen:
Bernd Mohrle
Thomas Podbielski

AuBerdem wird die Weiterbildung durch
spezialisierte Referent*innen bereichert. So

wird z.B. David Eckert zum FS.T. Termin zu uns
kommen und Petra Benz einen Block

zu den Themen traumabasierte Aspekte im

AAT® gestalten.

Teilnahmevoraussetzungen:

e Padagogische Grundausbildung

* zwei-/dreijahrige Berufserfahrung
(Ausnahmen sind nach Absprache méglich)

* Bereitschaft zur Selbsterfahrung

* aktuelle o. geplante Tatigkeit in einschlagigen
0.g. Bereichen

L

Nr. 55 des ISS Frankfurt a.M. in
Kooperation mit der AKADEMIE EiGEN-SiNN

Lernziele innerhalb der AAT®/CT®-Ausbildung

o Aktuelle Erklarungszusammenhange von Gewalt

e Eigene aktive und passive Gewalterfahrungen

e Theorie und Anwendungspraxis von AAT®/CT®
und Deeskalation und Gewaltpravention

e Konzept- und Organisationsentwicklung fiir die
eigene Praxis

e Analyse der krisen-/gewaltférdernder Aspekte in
Institutionen

e Entwicklung eines institutionellen Interventions-
konzeptes und Ordnungsrahmens

e Entwicklung einer padagogischen Haltung
zum Thema Gewalt

¢ Handlungskompetenzvermittlung in primarer,
sekunddrer und tertidrer Gewaltprévention

e Transfer der erlernten Methoden in den
padagogischen Alltag

e Auseinandersetzung mit Bedirfnissen, Gefiihlen
und Interessen von Gewalttater*innen als
Kompensationsstrategie

e Erkennen von typischen Gewaltformen

o Spezifische Interventionen gegen differenzierte
Gewaltausiibung

o Aggressivitatsausloser und Provokationstests

e Kosten-Nutzen-Analyse

e HeiBer Stuhl-Technik/Konfrontative
Gesprachsformen

e Umgang mit Neutralisierungstechniken

e Opferkommunikation

e Biographiearbeit

e Starkung von Ressourcen und Kompetenzen

o Reflexion der Kérpersprache

e Deeskalations- und F.1.S.T-Training

e Raufspiele

e Aktivierende Ressourcenkonfrontation

e Entwicklung von Anti-Gewalt-Konzepten

e Methodenvielfalt durch Psychodrama
und Empowerment

e musterbezogene/schemapédagogische
Interventionen

Teilnahmegebiihr:

Preis: 3450,- € (Ratenzahlung mdglich) (inkl. Wei-
terbildungsunterlagen und Zertifizierungsgebiihren,
mit Verpflegung und Ubernachtung).

Termine Kursreihe Nr. 55:

Block I:  06.11.-07.11.2026

Block Il:  11.12.-12.12.2026

Block Ill:  22.01.-23.01.2027

Block IV: 19.03.-20.03.2027

Block V:  04.06.-05.06.2027

Block VI: 16.07.-17.07.2027

Block VII: 24.09.-25.09.2027

Block VIII: 03.12.-04.12.2027

Fr: 09.30 - 17.00 Uhr, Sa: 09.00 - 17.00 Uhr

Zielgruppe:

Die berufsbegleitende Aushildung zur*zum Anti-
Aggressivitats®-Trainer*in ist konzipiert fiir padago-
gische Fachkrafte und Lehrer*innen im Umgang mit
schwierigen und gewaltbereiten Kindern, Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen. Eingeladen sind
Berufsgruppen aus Jugendhilfe, Bewahrungshilfe,
Strafvollzug, Heimen, Kinder- und Jugendpsychia-
trie, Jugendfreizeiteinrichtungen und dem schuli-
schen Bereich. Die Qualifizierung richtet sich an
Fachkrafte, die einer konfrontativen Grundhaltung
positiv gegeniiberstehen.

Qualifizierungsnachweis:

Die Ausbildung ist eine berufsbegleitende Qualifi-
zierung in acht Blocken. Eine paritatische Aufteilung
wird angestrebt. Nach erfolgreichem Abschluss der
kompletten Ausbildung erhalten die Teilnehmenden
ein Zertifikat und sind beféhigt, Anti-Aggressivi-
tats®- und Coolness®-Trainings durchzufiihren.

Anmeldung:

Bitte melden sie sich ausschlieBlich mit dem dafiir
erforderlichen Anmelde- und Bewerbungsbogen an.
Diesen finden Sie unter:
www.akademie-eigensinn.de

Senden Sie diesen an die AKADEMIE EiGEN-SiNN,
per Mail oder Post bis spatestens 02.10.2026.

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN



Alles geREGELt?!

Klare Linie haben, vorleben und einfordern

Do. 19.03.2026 - Fr. 26.03.2026

Kurzbeschreibung:

Regeln haben, vorzuleben und einzufordern sind fir
ein gutes Miteinander unabdingbar, da hierdurch
Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen,
Erwachsenen ein Rahmen vorgebeben wird. Sie
stellen in der pddagogischen Arbeit eine der
wichtigsten Grundlagen dar. Sind Fachkrafte sicher
im Umgang mit den Regeln, gibt dies unter
anderem benachteiligten und verhaltenskreativen
Kindern und Jugendlichen Struktur. Zudem konnen
Eskalationen vermieden werden.

In der eineinhalbtagigen Fortbildung werden Regeln
erarbeitet und geibt, wie diese in Gruppen/
Schulklassen verschiedener Altersgruppen
eingefiihrt werden kdnnen. Die Relevanz von
Regeln und der klaren Linie wird verdeutlicht und
ein Blick darauf geworfen, was selbst getan werden
kann, um Regeln klar an Kinder und Jugendliche
weitergeben zu kénnen.

Themen/Inhalte:

e Einflihrung und Visualisierung von Regeln in
Gruppen/Klassen verschiedener Altersgruppen

o Uberpriifung von bereits bestehenden Regeln

e Fehlerkultur

e Innere Haltung

o Reflexionsphasen

e Transfermdglichkeiten/Perspektiven

* Praktische Ubungen und Spiele

* Rollenspiele zum Thema

e Visualisierung als Methode

Zielgruppe:
Fachkréfte aus der Sozialen Arbeit,
Lehrkréfte und Interessierte.

Termine:
Tag 1: Donnerstag, 19.03.2026, 9:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 20.03.2026, 9:00 - 13:00 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 26.02.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Alexander Fix
Petra Benz

Kosten:
249,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiINN

Gefiihle

wahrnehmen-verstehen-damit umgehen

Do. 07.05.2026

Kurzbeschreibung:

Kinder geben uns durch ihre oftmals ungenierte Art
schnelle Einblicke in ihre Gefiihlswelt. Jugendliche
hingegen verstecken ihre Gefiihle nicht selten

tief in ihren Herzen. Warum eigentlich? Egal ob
Wut, Angst, Traurigkeit oder Albernheit - jedes
Gefiihl ist SINNvoll. Doch wie gehen wir mit den
Gefiihlsausbriichen der Kinder und Jugendlichen
um und wie kdnnen wir sie unterstiitzen, auch mit
unangenehmen Gefiihlen einen starken Umgang zu
entwickeln?

Jeder Mensch hat im Verlauf seines Lebens zu
lernen fiir seine Gefiihle Verantwortung zu
Uibernehmen. Dazu miissen die realen Bedirfnisse
hinter den Geflihlen gesehen werden. Wie wir Kin-
der und Jugendliche besser verstehen, sie stark fr
ihre eigene Gefiihlswelt machen und ihnen damit
auch Empathie beibringen- darum soll es in der
eintagigen Fortbildung gehen: Ein starker Umgang
mit-Gefiihl".

Themen/Inhalte:

e Grundlagen — Geflihle was ist das?

¢ Geflihle wahrnehmen und benennen

e Ursachen flir Geflihle erkennen

e Geflihle als Ressource sehen

e Positiver Umgang mit Geflihlen lernen

e Bediirfnistheorien

e Praktische Methoden

* Spiele und Ubungen zur Verwendung mit
der eigenen Zielgruppe

e Selbst- und Fremdreflexion

Zielgruppe:
Fachkrafte aus der Sozialen Arbeit,
Lehrkrafte und Interessierte.

Termin:
Donnerstag, 07.05.2026, 09:30 - 17:00 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 16.04.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Ramona Tancu
Carina Scheu

Kosten:
175,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN



Selbstverletzendes Verh

Fr. 08.05.2026

Kurzbheschreibung:

Jugendkultur oder ernst zu nehmendes Problem?
Das Thema Selbstverletzendes Verhalten ist in aller
Munde und doch wissen wir oft nicht, wie mit
solch einer Klientel umzugehen.

Immer wieder geraten Fachleute in das Spannungs-
feld, das Gefiihl zu bekommen, therapeutische
MaBnahmen ergreifen zu miissen. Doch hier liegen
unsere Grenzen. Wie wir dennoch Kindern und Ju-
gendlichen mit solch einer Symptomatik helfen und
unterstiitzen kdnnen, wollen wir gemeinsam erér-
tern und Ihnen Unterstiitzungsmaoglichkeiten auf-
zeigen.

Was steckt dahinter? Was mdchte die Person errei-
chen? Wie kann ich helfen und unterstiitzen?

Wo liegen meine Grenzen?

Themen/Inhalte:

e Theorie zum Thema Selbstverletzendes Verhalten
e Umgang mit Betroffenen

e Praventionsarbeit

e Film(e) zum Thema

o Reflexionsphasen

o Transfermdglichkeiten / Perspektiven
o Praktische Ubungen und Spiele

e Thema: Wie gehe ich mit Stress um?
e Erfolgserlebnisse sichern

e SiNNvoll Leben gestalten

e Methoden aus dem Psychodrama

“0\\'\0 en
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Zielgruppe:

Fachkréfte aus der Sozialen Arbeit, Lehrkrafte und
Interessierte. Diese Fortbildung ist fiir Personen mit
einer eigenen unbearbeiteten Gewaltgeschichte
nicht geeignet.

Termin:
Freitag, 08.05.2026, 9:30 - 16:30 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 17.04.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Thomas Podbielski
Dina Biihler

Kosten:
175,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiINN

Konfrontative Padagogik und Gesprachsfiihrung
Stark im Alltag

Frithjahr: Do. 28.05. - Fr. 29.05.2026 | Herbst: Do. 08.10. - Fr. 09.10.2026

Kurzheschreibung:

Die Fortbildung stellt Ihnen unsere vielféltigen,
jahrelang in der Praxis erprobten Methoden und
Konzepte in Form eines ressourcenorientierten
konfrontativen Ansatzes vor. Theoretische Inputs

und praktische Anwendungen werden verbunden.

Es geht um die eigenen Haltungen, Meinungen,
Einstellungen und Denkweisen, wobei Selbst-
erfahrung eine groBe Rolle spielt.

Sie erlernen, Gben und erfahren ressourcenorien-

tiert, wertschatzend und konfrontativ zu arbeiten.

Im Fokus steht zu verstehen, warum sich Kinder
und Jugendliche auffallig verhalten. Sie lernen
ihnen klaren Grenzen zu setzen, ohne die Wert-
schatzung zu verlieren.

Methoden:

e Konfrontative Auseinandersetzungen
o Interaktionspadagogische Spiele und Ubungen
e Teamkooperations- und Rollenspiele
e Visualisierungen

o Selbst- und Fremdreflexion

wev WS vl )

we e.

(romAe:

Zielgruppe:

Fachkréfte aus der Sozialen Arbeit, Lehrkrafte und
Interessierte. Diese Fortbildung ist fiir Personen mit
einer eigenen unbearbeiteten Gewaltgeschichte
nicht geeignet.

Friithjahr Termine:
Tag 1: Donnerstag, 28.05.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 29.05.2026, 09:00 - 16:30 Uhr

Leitung/Referent*innen:
Alexander Fix und Petra Benz

Anmeldung:
Bis spatestens 07.05.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Herbst Termine:
Tag 1: Donnerstag, 08.10.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 09.10.2026, 09:00 - 16:30 Uhr

Leitung/Referent*innen:
Alexander Fix und Bernd Méhrle

Anmeldung:
Bis spatestens 17.09.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Kosten:
349,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN



Rangeln und Raufen

Faires Kampfen in Jugendhilfe, Schule und Sportverein

3 3 k¥
Y >

Herbst 2026

Kurzbeschreibung:

Raufen macht Kindern und Jugendlichen SpaB. Sie
kénnen sich spielerisch bewegen und sich mitein-
ander messen. Raufspiele schaffen Nahe und Ver-
trauen untereinander. Ressourcen der Kinder und
Jugendlichen werden in den Mittelpunkt gestellt.
Fehlt aber ein klarer Rahmen ohne eindeutige
Anleitung, dann geht es beim Raufen oftmals um
Statusspiele und Machtausiibung innerhalb der
kémpfenden Gruppe.

Diese Fortbildung gibt eine Anleitung, wie Raufen
spielerisch gelingen kann und zeigt auf, welcher
Rahmen nétig ist, um sowohl schiichterne Kinder
und Jugendliche zum Ausprobieren zu bewegen,
gleichzeitig forsche Kinder und Jugendliche gut
anzuleiten.

Welches Fundament an Regeln und Klarheit ist
notwendig, um ein faires und verlassliches Rangeln
und Raufen zu ermdglichen? Welche Methoden
und Varianten kdnnen das reine Kdmpfen noch
erganzen, um Fair-Play, Einfihlungsvermdgen

und gegenseitige Akzeptanz zu schulen? Welche
gewaltpraventiven Anteile sind in den Raufspielen
verborgen, und wie schaffe ich einen Ubertrag he-
raus aus den Raufspielen in den normalen (Schul-)
Alltag?

Diesen und vielen weiteren Fragen werden sich die
Teilnehmer*innen unter fachkundiger Anleitung
widmen.

In vier Trainingseinheiten werden die Raufspiele
ganz praktisch erlebt und gleichzeitig gibt es die
notigen theoretischen Inputs als Hintergrundwissen
mit dazu. Zum Abschluss gibt es eine Reflexions-
phase und Seminarauswertung.
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Zielgruppe:

Fachkréfte aus der Sozialen Arbeit, Lehrkrafte und
Interessierte. Die Bereitschaft zum Bewegen

und Raufen wird vorausgesetzt.

Termine:
unter www.ajs-bw.de/veranstaltungen.html

Anmeldung bitte online unter
www.ajs-bw.de/veranstaltungen.html

Leitung/Referent*innen:
Bernd Mohrle
Ramona Tancu

Kosten:
unter www.ajs-bw.de/veranstaltungen.html

Veranstaltungsort:
Landessportschule Albstadt
Vogelsangstr. 21, 72461 Albstadt-Tailfingen

AKTION JUGENDSCHUTZ

Landesarbsitsstelle
Baden-Wirttemberg

Deeskalation und Konfliktmanagement
Ziindstoff raus!

"
' .‘ g

‘ TN
Frithjahr: Do. 25.06. - Fr. 26.06.2026 | Herbst: Do. 12.11. - Fr. 13.11.2026

Kurzbeschreibung:

In der Arbeit und im Zusammenleben mit Kindern
und Jugendlichen ist es Wunschdenken, dass die
Kinder und Jugendliche immer das tun, was wir uns
von Ihnen wiinschen. Es kommt immer wieder

zu kleineren Regelverst6Ben, welche es aufzu-
arbeiten gilt. ,N6, mach ich nicht” ist haufig an
der Tagesordnung. Unsere Aufgabe ist es dann,
konsequent und dennoch wertschatzend die
Regeleinhaltung einzufordern. Recht schnell sind
wir Padagog*innen/Lehrkrafte/Erzieher*innen/El-
tern an dem Punkt, Konsequenzen anzudrohen, die
einem dann zusatzlichen Stress machen und noch
mehr Druck erzeugen. Wir sind davon tberzeugt,
dass es neben Konsequenzen, welche ohne Zweifel
manchmal sein miissen, auch noch Alternativen
gibt und es manchmal erst gar nicht so weit kom-
men muss. Ohne dabei seine Autoritdt zu verlieren.
In zwei praxisnahen und abwechslungsreichen
Tagen mdchten wir Ihnen verschiedene Deeskala-
tions- und Konfrontationstechniken vorstellen und
uns mit verschiedenen Motiven der Kinder und
Jugendlichen beschéftigen. In praktischen Ubun-
gen diirfen Sie sich ausprobieren und bekommen
direkte Riickmeldung zu lhrem Status und ihrer
Korpersprache im Konflikt.

Methoden:

o Viele praktische Ubungen und Rollenspiele
e Selbst- und Fremdreflektion

o Pad. Spiele und Ubungen zum Thema

Zielgruppe:
Fachkrafte aus der Sozialen Arbeit,
Lehrkrafte und Interessierte.

«

Ziele:

e Sicheres Auftreten in Konfliktsituationen

e Vermittlung von Wertschatzung in Verbindung
mit Durchsetzungskraft

o Uberpriifung der eigenen Haltung und den
Konfliktstrategien des Gegeniibers

e Erarbeiten von Deeskalations-
& Konfrontationsstrategien

o Reflektion der eigenen Korpersprache und
bewusstes einsetzen derer

Frithjahr Termine:
Tag 1: Donnerstag, 25.06.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 26.06.2026, 09:00 - 16:30 Uhr

Leitung/Referent*innen:
Alexander Fix und Petra Benz

Anmeldung:
Bis spatestens 04.06.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum berlicksichtigt.

Herbst Termine:
Tag 1: Donnerstag, 12.11.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 13.11.2026, 09:00 - 16:30 Uhr

Leitung/Referent*innen:
Bernd Mdhrle und Petra Benz

Anmeldung:
Bis spatestens 22.10.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Kosten:
349,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort: AKADEMIE EiGEN-SiNN
[13



Mobbing und Trauma

Strategien fur ein gesundes Miteinander

Do. 23.07. - Fr. 24.07.2026

Kurzbeschreibung:

Bei Mobbing handelt es sich um einen gruppen-
dynamischen Prozess, dem nur dann praventiv
begegnet werden kann, wenn (padagogische)
Fachkrafte genau hinschauen und hinhdren. Es
gehort zu unserer Pflicht, Wahrgenommenes anzu-
sprechen und konkret Stellung dazu zu beziehen.
Daher soll im ersten Teil dieser Fortbildung der
Fokus auf die Hintergriinde von Mobbing gerichtet
werden sowie auf die Beteiligten. Die gruppen-
dynamischen Prozesse werden néher betrachtet,
um eine Klasse/Gruppe mit Haltung entwickeln zu
kénnen. Es geht im Schwerpunkt um die Vermitt-
lung von Haltung, Praventions- und Interventions-
strategien auf Basis einer ressourcenorientierten
konfrontativen Padagogik (ROKT®).

Im zweiten Teil wird der Schwerpunkt auf die
Traumatisierung gelegt. In der taglichen Arbeit
werden (padagogische) Fachkrafte immer 6fter
mit dem Thema konfrontiert. Oft wird jedoch

eine Traumatisierung nicht als solche eingeordnet,
wodurch sich die uns anvertrauten missverstanden
fiihlen und nicht die Unterstiitzung erhalten,
welche sie brauchen. Daher soll in dieser Fort-
bildung die Grundlagen gelegt werden, um Trau-
matisierung zu erkennen und ein Verstandnis fir
die Hintergriinde entwickelt werden.

Ebenso werden Sie verschiedenes Handwerkszeug
kennenlernen, um Menschen mit Traumatisierung
Unterstiitzung bieten zu kénnen.

(\,e\oe"‘s'> -

(Grigof Nuss‘oaumer)

Inhalte und Methoden:

o Padagogische Ubungen zur Reduzierung
des Stresslevels

* Gruppendynamische Spiele/Ubungen
flir Mobbingprévention und -intervention

e Psychoedukation

e Praventions- und InterventionsmaBnahmen

o Reflexion der eigenen Haltung

o Selbsterfahrung

Zielgruppe:

Fachkréafte aus der Sozialen Arbeit, Lehrkrafte und
Interessierte. Diese Fortbildung ist fiir Personen mit
einer eigenen unbearbeiteten Gewaltgeschichte
nicht geeignet.

Termine:
Tag 1: Donnerstag, 23.07.2026, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 24.07.2026, 09:00 - 16:30 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 03.07.2026. Anmeldungen wer-
den nach dem Eingangsdatum berticksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Petra Benz
Thomas Podbielski

Kosten:
349,— € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN

Lebenssinn

Lebenssinn: Die Ressource flr die Zukunft

Fr. 18.09. - Sa. 19.09.2026

Kurzbeschreibung:

In einer sich standig verandernden Welt, in der
berufliche und persénliche Herausforderungen
zunehmen, wird der Lebenssinn zu einer essenzi-
ellen Ressource. Dieses Seminar bietet Ihnen die
Maglichkeit, sich intensiv mit dem Thema Lebens-
sinn auseinanderzusetzen und

herauszufinden, wie Sie lhren individuellen Lebens-
sinn erkennen und als Kraftquelle fir die Zukunft
fiir sich und fiir die Menschen, die sie begleiten,
nutzen kénnen.

Was erwartet Sie:
e Theoretische Fundierung
o Praktische Ubungen
e Gemeinsamer Austausch

Einblick in einige Inhalte des Seminars:
e Einfiihrung in das Thema Lebenssinn

o Selbstreflexion

e Lebenssinn und Resilienz

e Sinn-Vision entwickeln

o Arbeit mit inneren und auBeren Bildern

e Methodenteil

Was Sie mitnehmen konnen?

e Innere Starke und Resilienz

e Kompetenz in der Begleitung anderer
« (bungen und Methoden

"Nehwme ich Aenm Menschen so,
wie ev sein sall, schliefe ich in
wein BlA vou thm den "Willew
zum Siun" ein, Adomn mache ich
thu Zu Aewm, was ev wevden
kamn - Aomn wmobilisieve ich sein
wenschliches Potential."

(Viktor E. Fankl)

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an alle, die sich intensiver
mit ihrem Lebenssinn beschaftigen méchten, um
gestarkt und motiviert in die Zukunft zu gehen.

Termine:
Tag 1: Freitag, 18.09.2025, 09:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Samstag, 19.09.2025, 09:30 - 16:30 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 28.08.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Alexa Willems

Kosten:
349,- € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN



Padagogische Spiele als methodisches Element

Erfahren, Spielen, Anleiten
| |

Do. 15.10.2026 - 16.10.2026

Kurzbheschreibung:

In der Fortbildung werden auf der Grundlage der
ressourcenorientierten konfrontativen Padagogik
verschiedene Spiele und Ubungen mit dem Ziel der
sofortigen Umsetzbarkeit in der Praxis durch- bzw.
angespielt.

Konfrontation kann auch helfen, die eigenen Res-
sourcen zu finden. Spiele ermdglichen den Zugang
zu diesen konfrontativen Situationen und erlauben
einen Einblick in die versteckten Fahigkeiten der
Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen. Aber auch
ihre Grenzen treten im Spiel oft deutlich zu Tage
und es ist wichtig, auch diese wahrzunehmen und
achtsam damit umzugehen. Darliber hinaus wird
aufgezeigt, in welchem Kontext die Spiele und

Ubungen angewendet werden kénnen — eben Spie-

len mit SiNN.
Des Weiteren werden verschiedene Auswertungs-
maglichkeiten vorgestellt und erprobt.

Methoden:

e Kennenlernspiele

© Bewegungsspiele

e Elemente aus den Raufspielen

e Teamkooperationsspiele und -iibungen
e Auswertungsmaglichkeiten

Zielgruppe:
Fachkrafte aus der Sozialen Arbeit,
Lehrkrafte und Interessierte.

Termine:
Tag 1: Donnerstag, 15.10.2026, 9:30 - 16:30 Uhr
Tag 2: Freitag, 16.10.2026, 9:00 - 16:30 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 24.09.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Alexander Fix
Petra Benz

Kosten:
349, € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN

Psychodrama Fortbildung

Erweiterung der Methodenkompetenz

- g;“ﬂ“‘i‘mx

Fr. 23.10. - So. 25.10.2026

Kurzbeschreibung:

Die Befriedigung der sozialen Grundbedirfnisse
nach Sicherheit, Sozialleben, Achtung, Selbstach-
tung und Selbstverwirklichung, welche Vorausset-
zung fiir Erfolg in allen Lernbereichen und fiir eine
gesunde, psychosoziale Entwicklung ist, ist

oft nicht gegeben. In diesem Fall tun sich vor
allem heranwachsende Kinder schwer, soziale
Kompetenzen zu entwickeln und sie entsprechend
einzusetzen. Sie wissen oft nicht, warum sie sich
in einer Situation so und nicht anders verhalten
haben, warum sie ausgerastet sind, woher ihre
Waut, Aggression oder Angst kommt und was sie
andern konnten. Um Kinder, Jugendliche als auch
Eltern fiir ihre Probleme und Verhaltensweisen

zu sensibilisieren und sie darauf ansprechen zu
kénnen, braucht es Methoden, die mit dem
Unterbewussten arbeiten.

Inhalte und Methoden:

e Psychodrama und Systemaufstellungen
e Inszenierungen

e szenisches Arbeiten

e Symbol- und Metapher-Arbeit

e Sinnes- und Erlebnisebene

e Bild-Gestaltung-Visualisierung

e szenische Darstellung

e praxisorientierte Fallbeispiele

Zielgruppe:
Fachkrafte aus der Sozialen Arbeit,
Lehrkrafte und Interessierte.

Termine:

Tag 1: Freitag, 23.10.2026, 10:00 - 18:00 Uhr
Tag 2: Samstag, 24.10.2026, 09:00 - 17:00 Uhr
Tag 3: Sonntag, 25.10.2026, 09:00 - 17:00 Uhr

Anmeldung:
Bis spatestens 02.10.2026. Anmeldungen
werden nach dem Eingangsdatum beriicksichtigt.

Leitung/Referent*innen:
Monika Jetter-Schroder

Kosten:
495,- € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN



ROKT®-Trainer*in

Berufsbegleitende Aushildung 2027

Von Februar bis November 2027

Kurzbeschreibung:

Riickblickend auf eine jahrelange Erfahrung im
Bereich von ROKT® bzw. Sozial-Kompetenz-
Trainings in Kindergarten / an Schulen / in
anderweitigen Einrichtungen zeigt sich, dass

der Bedarf in Klassen und Gruppen stetig wachst.

Daher bieten wir als AKADEMIE EiGEN-SiNN gGmbH
Ihnen die Méglichkeit, dass sie innerhalb von sechs
Bldcken mit je zwei Tagen eine Zusatzausbildung als
ROKT®-Trainer*in absolvieren kdnnen.

Hierdurch werden sie dazu befahigt, Gruppen in
jeglichen Altersklassen auf ihrem Weg anhand eines
ressourcenorientierten, konfrontativen Ansatzes
(ROKT®) begleiten zu kdnnen.

Unser Ziel ist es, die kognitiven/emotionalen/
korperlichen Ressourcen fiir jeden Einzelnen
sichtbar und bewusst werden zu lassen.

Zudem geht es darum, die eigenen Handlungen
zu reflektieren und ein Verstandnis Gber alle
Facetten des Miteinanders herzustellen.

Dies gelingt ROKT®-Trainer*innen durch die
Analyse von Verhalten und der Gesamtsituation,
durch kritisches Hinterfragen und durch Einsatz
von padagogischen Spielen und Ubungen.
Ebenso konnen Problemsituationen offen
angesprochen werden.

In den sechs Blocken werden wir die theoretischen
Inputs mit praktischen Gestaltungsmaéglichkeiten
untermauern. So wie wir in den Trainings auf
Handlungs- und Praxisorientierung achten, werden

wir dies auch in unseren Fortbildungsbldcken leben.

Sie sollen hierdurch bereits Erfahrungen sammeln
konnen, wie Spiele und Ubungen im Bereich des
Sozialen Lernens SiNNvoll genutzt werden konnen.
Wir arbeiten auf Grundlage der konfrontativen
Padagogik, in dem wir Dinge, die uns auffallen,
direkt ansprechen, gezielt zum Nachdenken
anregen und Verhaltensweisen spiegeln.

Aufbau der Weiterbildung:

In den vier Basismodulen nehmen nicht nur
angehende ROKT®-Trainer*innen teil, sondern die
Fortbildungen sind fiir alle interessierten Personen
zuganglich. Block fiinf und sechs ist ausschlieBlich
fir jene Personen vorbehalten, welche die Weiter-
bildung absolvieren. Der Schwerpunkt wird hierbei
auf die praktische Umsetzung gerichtet sowie auf
die Abschlusspriifung hingearbeitet und diese
durchgefiihrt. Bei weiteren Fragen zum Aufbau
dirfen Sie sich gerne mit uns in Verbindung
setzen.

Zielgruppe:
Padagogische Fachkrafte im Gruppenkontext mit
mindestens einjahriger Berufserfahrung

Zertifizierung:

Nach erfolgreicher Beendigung der Zusatzaus-
bildung erhalten Sie von der AKADEMIE EiGEN-
SiNN gGmbH ein Zertifikat als ROKT®-Trainer*in.
Dadurch sind Sie berechtigt, ROKT®-Trainings
durchzufiihren. Bei ROKT® handelt es sich seit
2011 um die eigene, geschiitzte Marke der
AKADEMIE EiGEN-SiNN. Diese ist ein
anerkannter freier Trager der Jugendhilfe.

Leitung/Referent*innen:
Petra Benz

Bernd Mohrle
Alexander Fix

Thomas Podbielski

BLOCK |
GRUNDLAGEN
ROKT*

BLOCK IV
SOZIALES LERNEN
IN GRUPPEN

Termine der Weiterbildung:
Block I: 04.02. - 05.02.2027
Block Il: 11.03. - 12.03.2027
Block I11: 22.04. - 23.04.2027
Block IV: 17.06. - 18.06.2027
Block V: 30.09. - 01.10.2027
Block VI: 25.11. - 26.11.2027

Kosten:
2750, € (inkl. Verpflegung & Seminarunterlagen)

Veranstaltungsort:
AKADEMIE EiGEN-SiNN

EBLOCK VI
ABSCHLUSS UND
AUSBLICK

BLOCKV
VERTIEFUNG UND
ANWENDUNG

BLOCK I
MOBBING UND
TRAUMA

BLOCK I
DEESKALATION




Die Referent*innen

Alexander Fix

e Diplom Sozialpddagoge (BA)

o Geschaftsfiihrer der AKADEMIE EiGEN-SiNN

© ROKT®-Trainer/Ausbilder

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainer/
Ausbilder

Bernd Moéhrle

e Diplom Padagoge

o stellv. Geschéftsfiihrer/Prokura

© ROKT®-Trainer/Ausbilder

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainer/Ausbilder
e Kampfesspiele-Anleiter®

e Behavioristischer Psychodramatiker

Thomas Podbielski

e Jugend- und Heimerzieher

e ROKT®-Trainer

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainer/Ausbilder
e Behavioristischer Psychodramatiker

e Schulsozialarbeit

o Zertifizierter Traumpadagoge nach DeGPT/DGTB

Dina Biihler

o Geschaftsfihrerin der Kinder- und Jugendwerkstatt EiGEN-SiNN
o Erzieherin

© ROKT®-Trainerin

o Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainerin

e Behavioristische Psychodramatikerin

e Fachkraft sex. Missbrauch

e Soziale Gruppenarbeit

Petra Benz

e Staatl. anerkannte Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin (M.A.)
* ROKT®-Trainerin

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainerin/Ausbilderin
o Zertifizierte Traumpadagogin nach DeGPT/DGTB
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Ramona Tancu

e Sozialpadagogin (BA)

© ROKT®-Trainerin

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainerin
e Behavioristische Psychodramatikerin

e Schulsozialarbeit

Carina Scheu

e Sozialarbeiterin (BA)

e ROKT®-Trainerin

e Anti-Aggressivitats®- und Coolness®-Trainerin
e Integrative Beraterin

e Schulsozialarbeit

Alexa Willems (Gastreferentin)

e Dipl-Logotherapeutin und Autorin

e Vollausbildung in sinnzentrierter Psychologie,
Methodische Kompetenzseminare Frau Dr. Hadinger/Tiibingen

e Sinn- und wertorientierter Coach, Amtsartzliche Zulassung duch das
Gesundheitsamt Miinchen

o Staatlich gepriifte psychotherapeutische Heilpraktikerin

Monika Jetter-Schroder (Gastreferentin)

e Ausbilderin und Kooperationspartnerin fiir die AKADEMIE EiGEN-SiNN
e Dipl. Sozialarbeiterin

e Psychodrama Leiterin/Therapeutin

o Zertifiziert: Systemaufstellung und Ritualarbeit

e |dentitatsOrientiertePsychotraumaTherapie (IOPT)

e pranatale Psychologie
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Auszug Referenzen/Kooperationspartner:

e Altensteiger Schulen

e Arburg GmbH + Co. KG

e Caritas Karlsruhe

e CJD Baden-Wiirttemberg

e Dornstetter Schulen

o Dreifiirstensteinschule Dornstetten

e Erlacher Hohe

e Fachbereich Jugendhilfe und Soziale Dienste, Stadt Karlsruhe
e Fischerwerke GmbH & Co. KG

e Firma Oest Holding GmbH Freudenstadt

e Freizeitheim Kapf Egenhausen

e Freudenstéadter Schulen

e Horber Schulen

e Institut fiir Sozialarbeit und Sozialpddagogik e.V. (ISS) Frankfurt
e [nternationale Hochschule Bad Liebenzell (IHL)

e Jugendamt Stuttgart

e Katholische Erwachsenenbildung e.V. (keb)

e Karlsruher Schulen

e Kepler Gymnasium und Kepler Werkrealschule Freudenstadt
e Landratsamt Freudenstadt

e Moreno Institut Stuttgart

e Schramberger Schulen (PMS, EJS, Berneckschule)

e Siemens AG, SPE Standort Karlsruhe

e Staatliches Schulamt Freiburg

e Stadt Freudenstadt

e Stiftung St. Franziskus Heiligenbronn

e Verein zur Forderung der Bewahrungshilfe in LGB RW e.V.
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conoee: ROKT®

padagogische Fort- und Weiterbildungen
und bereichere Dich, uns, unsere
Kund*innen mit einer SiNNerfullten Tatigkeit

fur gestarkte Kinder - unsere Zukunft

WIR STELLEN EIN!

Padagogische
Fachkrafte (m/w/d)

far die Schulsozialarbeit
und fur Trainings &
Fortbildungen

Sende uns Deine Bewerbung
an unseren Geschaftsfuhrer
Alexander Fix
a.fix@akademie-eigensinn.de

WWW.AKADEMIE-EIGENSINN.DE
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Stimmen und Feedback:

7O

pAowechslungsveich,

evmutigend, antoa

yTleamavbelt -
Praxiserfalivung - H

yViele praktische Tip

wmit Praxisvelevomz"

Bankverbindung:

AKADEMIE EiGEN-SiNN gGmbH
Kreissparkasse Freudenstadt

IBAN: DE69 6425 1060 0013 7642 85
BIC: SOLADES1FDS

WIR AKZEPTIEREN DIE
> BILDUNGS-
PRAMIE

www.bildungspraemie.info

plch habe das Schild >unsichev<
aus meiner Brille gewommen.

yEntspomute und wevtschatzende Atmosphave.

pHabe Hamdwerkszeug bekommen und
Sichevheit £iv mein Handelw."

(\}

akademie 7O
E1GEN—S1NN

®
konfrontative Trainings ROKT

padagogische Fort- und Weiterbildungen

Weitere Informationen und Anmeldung:

AKADEMIE EiGEN-SiNN O]
Gartenweg 7, 72290 LoBburg
Alexander Fix

Telefon 07446 / 54 70-61, Fax -63
Mobil 0171 22 48 282
a.fix@akademie-eigensinn.de

 GEIGENSINN_AKADEMIE
www.akademie-eigensinn.de



